Білет №32
1. В яких випадках оформлюється акт по формі (Н-Н) ? 

Розслідування нещасних випадків в побуті регламентується «Порядком розслідування та обліку нещасних випадків, невиробничого характеру», затверджено Постановою Кабінету України від 22 березня 2001 року № 270.

У разі нещасного випадку, який стався з учасником навчально-виховного процесу наказом по закладу створюється комісія з розслідування нещасного випадку. Комісія повинна провести розслідування  протягом 3 діб. За цей час необхідно з’ясувати обставини і причини, розробити заходи що до усунення причин нещасного випадку, визначити відповідальних за це осіб, скласти акт про нещасний випадок за формами Н-Н у п’яти примірниках і направити на затвердження керівнику навчального закладу.

2. в яких випадках наступає кримінальна відповідальність за порушення правил охорони праці? 

За порушення законів та інших нормативних правових актів про охорону праці, створення перешкод у діяльності посадових осіб, органів державного нагляду за охороною праці, а також представників профспілок винні посадові особи притягаються до дисциплінарної, адміністративної, матеріальної та кримінальної  відповідальності згідно з Кримінальним Кодексом України, розділ Х «Злочини проти безпеки виробництва»

3. Посадові обов’язки інженера (відповідального) за організацію роботи з охорони праці в закладі освіти?

Керівник служби охорони праці, працівник служби охорони праці – інженер (відповідальний) за організацію роботи по охороні праці в закладах освіти у своїй діяльності керуються Законом України «Про охорону праці» та іншими законодавчими та нормативними актами з охорони праці, пожежної безпеки, промислової санітарії та безпеки життєдіяльності, а також наказами і розпорядженнями керівника закладу, як особи, відповідальної за стан охорони праці в закладі та наказами і розпорядженнями вищестоящих закладів і установ освіти і науки та органів місцевої влади.

В ході своєї діяльності вони: 

-  проводять з працівниками вступний інструктаж з охорони праці;

-  проводять аналіз нещасних випадків, професіональних захворювань, аварій;

-  ведуть підготовку звітів з питань охорони праці;

- забезпечують роботу методичного кабінету охорони праці інструктує безпечність нешкідливих умов праці, конкурсів, блід, лекцій;

-   розслідують нещасні випадки та аварії;

-  приймає участь у роботі комісій з питань охорони праці;

-  контролюють виконання працівниками посадових інструкцій з питань охорони праці;

-  контролюють використання за призначенням засобів фонду охорони праці;

-  забезпечують і контролює своєчасне проведення інструктажу працівникам та учням (вихованцям);

-  контролюють забезпечення працівників засобами, нормами, інструкціями з питань охорони і праці, тощо.

4. Списання ,зберігання та утилізація небезпечних відходів. ?

Зберігання та списання небезпечних відходів виконується за наказом по закладу. У наказі визначаються відповідальні особи. У закладі розроблюються заходи щодо зберігання та утилізації небезпечних відходів.

Працівники, які виконують зазначені роботи повинні в обов′язковому порядку отримувати спецодяг, спецвзуття та засоби особистого захисту. Проходити відповідне навчання і перевірку знань, а також отримувати періодичні інструктажі із поводження з небезпечними відходами.

